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 las 10:45 de la mañana, un 31 de mayo de 
2000, Emilio dejó de respirar; había cumplido Auna etapa. La Fundación "Emilio Máspero 

presente y futuro", creada en marzo de 2001 como un 
organismo de promoción social  para continuar, 
profundizar y proyectar su obra, quiere en esta 
ocasión hacer llegar a los trabajadores y trabajadoras 
en general y a los latinoamericanos-caribeños en 
particular, algunos elementos de "su legado",  -
construido en colectivo con el aporte de todas y 
todos- que a nuestro juicio siguen siendo temas de 
total vigencia y trascendencia para el Movimiento de 
Trabajadores 

A lo largo de este período han sido incontables los homenajes brindados a Emilio, muchos los recuerdos y datos 
biográficos, variadas las referencias a su vida y compromiso, a sus enseñanzas y quehacer. 

Cometeríamos una grave omisión si no recordáramos a 10 años de su partida, a las compañeras y compañeros, a las 
Organizaciones, Instituciones y personas que, a lo largo y ancho de nuestra región y de otros continentes, compartieron la 
causa de . 

Es deber hacer algunos reconocimientos: el primero a su madre Marcella Auguadra quien el 27 de noviembre de 1927 a 
las 4 de la mañana en el Hospital Nacional del Centenario de Rosario, Provincia Santa Fe - Argentina parió dos hijos (el 
gemelo falleció al nacer); a su padre, José Máspero emigrante italiano, oriundo de Cantú, trabajador hotelero, 
frecuentemente despedido por su sordera, a su hermana Nelly Virginia, su esposo e hijos (Carmelo, Marcelo y Carlos, 
fallecidos) y otros familiares en Argentina e Italia.

A la familia que construyó con Acacia: sus hijas: Marcela, independiente y generosa, con un compromiso social, Martha, 
sensible y con aparente fragilidad, que supo elegir los caminos del amor y la solidaridad y Acacita, "la china" cameladora, 
luchadora; a sus nietos: Juan Emilio, Iker, Juan Miguel, Luis Emilio, Orlandito y las nietas Ainhoa (fallecida a los 7 años) y 
Alejandra Marina; a su yerno, Mikel.

A sus camaradas de la JOC, donde se incorporó como militante activo a fines de 1944; a Alfredo Di Pacce, Alfredo Ceballos, 
Bemabé Ceballos, el Negro Ledesma, José Palacios y otros con quienes en 1955 fundaron el Movimiento de Avanzada 
Social Cristiana (MASC) que dio paso a Acción Sindical Argentina (ASA).

Reconocimiento a quienes de una forma activa, a partir de la creación de la CLASC en 1954 se comprometieron en la 
construcción de un movimiento de trabajadores de valores y que formaron parte del Equipo que en comunidad de 
pensamiento y acción, acompañaron su trabajo en Centroamérica y el Caribe desde noviembre de 1959 y posteriormente en 
toda la región, desde octubre de 1966, cuando se traslada la sede a Caracas y Emilio es elegido Secretario General de la 
CLAT, cargo que desempeñó hasta su muerte. Un reconocimiento especial a las trabajadoras y trabajadores de la ex-CLAT y 
sus instituciones y finalmente un 

-expresión humana pluralista del 
mundo del trabajo en la construcción de una 
alternativa de cambio con justicia social y 
solidaridad, “utopía realizable”-

"liberar a un pueblo que lucha oprimido por forjar la patria y una nación libre "

Reconocimiento y homenaje a quienes dieron su vida por defender la libertad, la justicia, 
la democracia y la paz, que permanecen en nuestra mente y en nuestro corazón. 



“Precursor visionario: 
-el verbo se hizo claro- , 

pero sobre todo 
-el verbo se hizo carne
en un hombre sencillo, 

de pueblo...
(G. Fonteneau. 6.10.2000)

Política de Formación: comprometida, militante y liberadora

“Dentro de la dinámica del Movimiento de los 
trabajadores, la organización, la acción y la 
formación deben constituir una unidad coherente; 
nada más contrario al espíritu mismo del 
Movimiento de los Trabajadores que el verbalismo, 
la charlatanería o el puro espíritu académico... el 
objetivo de la política de formación debe ser el 
aumento en verdadera escala, de militantes, de 
activistas, de responsables, de dirigentes, de 
expertos del Movimiento de los Trabajadores, pero 
con un impulso y una mística de liberación, de 
revolución, de promoción humana. ... no es la 
formación la que forma, sino la vida de todos los 
días, la acción cotidiana para liberar a los 
trabajadores; seminarios, cursos de formación de 
todo tipo, círculos de estudios, cursos por 
correspondencia, cursos de alcance universitario, 
son simples medios que pueden y deben ayudar a 
reflexionar sobre la acción para volver a la misma 
acción y realidad pero enriquecidos de información 
y concepciones nuevas, alimentados con 
motivaciones de mayor profundidad... " (1971)

“La Universidad de los Trabajadores de América 
Latina, original por sus objetivos y por sus métodos 
se dirigirá a los hombres comprometidos en la 
acción de los trabajadores latinoamericano-
caribeños a diferentes niveles y especializaciones. 
Servirá para acelerar la promoción personal y 
colectiva de la clase trabajadora a través del 
perfeccionamiento a nivel universitario de sus 
mejores dirigentes y militantes comprometidos con 
esa promoción integral, como misión y visión de sus 
vidas.” (1974)

La Utopía... UTAL de los próximos años
Que colabore en su orientación mediante la 
contribución doctrinaria y científico-técnica al 
esclarecimiento de los grandes problemas de los 
trabajadores y al diseño de un nuevo movimiento 
de trabajadores de valores, ligado a organizaciones 
de la sociedad civil....

Que contribuya a elaborar alternativas frente a la 
globalización monitoreada por el neoliberalismo, 
buscando proyectar una economía productiva de 
rostro humano, con sentido social...

Que contribuya a detener el proceso de "sociedades 
con riqueza" y eliminar el proceso de 
empobrecimiento y exclusión social...(abril-1999)

Sin equívocos a lugar: 
Mundialización y Globalización: 
dos conceptos distintos

Mundialización:
el acercamiento de los hombres y de los lugares, 
consecuencia de la abolición de las distancias y por la 
información generalizada. Fase superior de la 
internalización de la vida humana, económica, social, 
política, cultural y de la interdependencia entre los 
países y continentes. El término “mundialización” 
tiene un significado geográfico.

El fenómeno de la mundialización es inevitable y bien 
orientado puede crear un nuevo orden mundial más 
libre, democrático, más humano, más justo y solidario 
en el marco extraordinario de la efectiva unidad de la 
familia humana como tantas veces lo proclamó el 
Papa Juan Pablo II en la construcción del bien común 
de todos los seres humanos

Globalización: No es un fenómeno neutro, es el 
resultado de ideas predominantes, de actores claves, 
de poderosos intereses geoeconómicos y 
geopolíticos, tiene un claro contenido ideológico, 
altamente sofisticado; es un proceso estructurado 
que expresa la fase planetaria del capitalismo, se rige 
al menos por seis mandamientos: 1) La globalización 
es irremediable e irreversible; 2) La globalización 
capitalista debe controlar, confiscar y poner a su 
servicio las revoluciones científica y tecnológica, 
sobre todo en lo referente a conocimientos y 
comunicaciones; 3) Competitividad sin límites, el que 
gana sobrevive y el que pierde desaparece; 4) 
Liberación total de los mercados nacionales para 
constituir un mercado único global, desapareciendo 
los intereses sociales y la voluntad popular soberana; 
5) Desregulación de los mecanismos de dirección y de 
orientación de la economía, dejar esto a la mano 
invisible del mercado y el 6) 

conclusión que corona todos los 
anteriores.

 Es la “aldea planetaria” provocada por 

privatización de todos los 
bienes y servicios. 

“El mundo se hace cada vez más pequeño, pero no se 
está uniendo. Los mercados, las economías, las 
finanzas se globalizan, se unifican, pero las naciones, 
las ciudades, los barrios, los tejidos sociales, se 
desintegran”.



Integración y Comunidad Latinoamericana de Naciones: dos aspectos inseparables

omos los trabajadores los que debemos luchar por imponer nuestra visión de lo que debe ser la unidad económica, 
social, política, cultural y ética.S

Nuestro deber es hacer prevalecer en todo el mundo la primacía de las gentes, del ser humano, de la persona por sobre 
todas las cosas. El proyecto comunitario es la mejor propuesta y respuesta.

La integración latinoamericana vinculando todos los procesos que se están desarrollando en América Latina, permitiría 
convertir a Centroamérica, el Caribe, la Comunidad Andina y el Mercosur, en un sólido megabloque con la fuerza y el 
poder, la posibilidad y la capacidad y sobre todo, con la dignidad latinoamericana para relacionarse con los otros 
megabloques en el escenario mundial.

Una comunidad de Naciones en donde la persona sea el centro del desarrollo social y humano, será el medio para superar 
la pobreza y el logro del progreso integral de todos los países que componen la gran América Latina y el caribe.

En octubre de 1983 Emilio animó y presidió el Movimiento Popular por la Unión Latinoamericana (MOPUL), en julio de 
1997 firmó en representación de la CLAT el histórico acuerdo con el Parlamento Latinoamericano –PARLATINO- y el 
Consejo Episcopal Latinoamericano –CELAM-: la Declaración sobre la Comunidad Latinoamericana de Naciones…. Del 4 al 7 
de agosto de 1997 se realizó en Panamá una Conferencia Internacional “Latinoamérica y el Canal de Panamá donde se 
debatió sobre la relación histórica y el futuro del canal con la Comunidad Latinomericana de Naciones. 

Tres axiomas (Panamá, 1999):

“sólo la existencia de la Patria Grande Latinoamericana tendrá la 
fuerza y el poder para la democratización, la humanización y 
sobre todo, para contribuir a un cambio radical del proceso de 
globalización, apuntando al bien común de América Latina-Caribe 
y de la humanidad toda”.

“defender irrestrictamente los procesos democráticos y lograr su 
perfeccionamiento y profundización con más y mejor 
democracia es un asunto de vida o muerte para los propios 
procesos de integración comunitaria y para todos los 
trabajadores”.

“los trabajadores solo apoyaremos un proceso de integración que 
en sus conceptos, políticas, estrategias y prácticas le abra 
camino a la plena aplicación de la justicia social: elevar 
significativamete la vida de todos, especialmente de los 
trabajadores, de los más pobres, de los excluídos socialmente, de 
los niños, de las mujeres, de los jubilados y pensionados, de los 
migrantes”. 



Auto-evaluación constante para seguir 
avanzando

Supone discernimiento y voluntad 
firme de los dirigentes, de las 
organizaciones y de los equipos de 
trabajo para superar aquellos factores 
socio culturales que existen en la 
sociedad actual y que contaminan el 
quehacer y comportamiento de los 
dirigentes, cuadros y trabajadores en 
general, como son fundamentalmente 
diversas formas de paternalismo, 
personalismos caudillescos, 
individualismo materialista, facilismo, 
autoritarismo y egocentrismo.

Evitar convertirnos en organizaciones 
“light” compuestas por mujeres y 
hombres ligeros, frívolos, triviales, que 
lo aceptan todo, que todo les da igual, 
carentes de criterios sólidos, 
permisivos, volátiles y banales, de 
pensamiento débil, de asepsia en su 
compromiso, de indiferencia, su 
ideología es el pragmatismo, su norma 
de conducta es el figureo social. Un 
hombre así, una organización así, no 
dejará huella, no hará historia.

Hacia un Movimiento Social de Trabajadores ...

La Población económicamente activa sigue segmentándose, desafiando la capacidad 
del movimiento sindical; es tarea del sindicalismo si quiere sobrevivir y desarrollarse 
como portador de liberación personal y social y como actor clave de la sociedad; 
ampliarse hacia la defensa de los trabajadores más allá de los lugares de trabajo. El 
sindicalismo no puede perpetuarse como movimiento portador de futuro si se limita a 
la defensa específica de los intereses de los trabajadores asalariados.



Entre afectos e interpretaciones...
      Compartiendo parte de algunos testimonios

“... Para él, hablar también era actuar, porque así 
expresaba las indignaciones, iras y desesperanzas, 
también tenía la capacidad de describir 
perspectivas y objetivos para las luchas, 
compartiendo las aspiraciones y esperanzas 
populares. Hablar era poner los grupos en 
movimiento, unidos para la acción, para una 
solidaridad activa. A veces Emilio no soportaba el 
diálogo, pese a sus grandes cualidades, no escapaba 
del todo de los defectos propios de los fundadores 
y pioneros, un poder muy concentrado, dudas a la 
hora de confiar en otros militantes, tardanza en 
considerar el posible relevo...”

“... Con Emilio no eran posible posiciones a medias, se le 
amaba o se le odiaba... y aprendimos a amarlo a partir de 
su recia personalidad y a la vez de su extraordinaria 
amabilidad y calidad humana...”

“... A Emilio lo debemos encarnar en la acción organizada 
de todos y cada uno de nosotros, para hacer la lucha de 

liberación a la cual dedicó su vida; porque es en la acción 
organizada de todos que se proyecta y realizan los ideales 

en el tiempo y se construye la fuerza capaz de convertirlos 
en realizaciones...”

“... Tu camino, Emilio, es el de un militante de gran 
vivacidad y dinámica, de creatividad, de un notable poder 

de síntesis, de reflexión y visión, de un obstinado 
compromiso con la clase trabajadora...”

“... Por la dimensión de su pensamiento y la 
audacia de su propuesta liberadora, Emilio fue uno 

de los hombres más amado y más odiado de 
América Latina. Amado por los desposeídos, por 

los humildes, por los vejados, por los perseguidos, 
por quienes intuyeron en sus enseñanzas un 

porvenir de justicia y libertad y por quienes con él 
creyeron que todos los explotados unidos eramos el 
fermento y la vanguardia de la revolución social. Y, 

fue el hombre más odiado por los dueños de la 
riqueza acumulada mediante la explotación de los 

obreros y campesinos, por los detentadores del 
poder logrado con violencia y con engaños por los 
capitalistas siervos sumisos del neoliberalismo, por 

los que pisotean la dignidad humana y por los 
violadores de los derechos humanos...”

“... Emilio nos dejó un patrimonio histórico 
de elaboración, por ello tenemos un doble 

proceso simultáneo que realizar. El primero, 
es la elaboración de la nueva propuesta de 

PENSAMIENTO HUMANISTA y SOCIAL 
y el segundo, el desarrollo cada día de la 

construcción del poder social: cuantitativo y 
cualitativo, para ser sujetos de las 

transformaciones y de la historia para 
construir 

UNA COMUNIDAD 
LATINOAMERICANA
DE HOMBRES LIBRES

 Y SOCIEDADES JUSTAS...”

“... Yo le doy gracias al Señor porque entre tantos padres 
que hay en el mundo, él decidió que nosotras fuéramos 

tus hijas y si volviera a nacer en otra vida, le pediría a 
gritos: “Señor quiero a mi padre Emilio, insustituible, 

inconfundible e inmensamente grande” ...”
Acacita Nota: no se coloca autoría

AM/GG.-

“... Emilio, había tomado conciencia y lo demostró hasta el 
último minuto de su agonía, que había un testimonio que dar, 

un don recibido que perfeccionar, una generosidad que 
compartir, un ideal que comunicar

y un sueño que transmitir...”
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