Excelentísimo Presidente del Perú, Sr. Ollanta Humala

Excelentísimas Presidentas y Presidentes  de los Países Miembros de la UNASUR

Excelentísima Secretaria General de UNASUR, Sra. María Emma Mejía
Nos dirigimos a sus Excelencias con motivo de la reunión de Jefes de Estado de la UNASUR, en esta ciudad de Lima, el día 28 de Julio de 2011, presentes en la asunción del Presidente Ollanta Humala,  electo por el pueblo peruano en un proceso democrático, lo que una vez más demuestra la madurez de las democracias de Sudamérica. 
El movimiento sindical de América del Sur confía en que la UNASUR podrá ser una vía para acelerar el desarrollo ambientalmente sustentable y socialmente justo para nuestros pueblos y es por ese motivo queremos participar de forma más activa. Tenemos un conjunto de ideas y propuestas, sea en el plano económico y productivo (consideraciones y propuestas para un nuevo modelo de desarrollo), sea en el plano político y laboral, ese último consolidado en la Plataforma Laboral de las Américas, presentada en la cumbre de las Américas de Mar del Plata, en 2005.

Queremos participar del proceso de integración personificado por la UNASUR, trasladando ahí toda la experiencia que la Confederación Sindical de las Américas (CSA) y sus afiliadas, a través de la Coordinadora de Centrales Sindicales del Cono Sur (CCSCS) y la Coordinadora de Centrales Sindicales Andinas (CCSA) han tenido en los procesos de integración subregional como el Mercosur y la CAN, bases sobre las cuales se edifica la UNASUR. 
La CSA, ha realizado esfuerzos de diálogo desde antes de la elaboración del Tratado Constitutivo de la UNASUR. Luego de la aprobación del mismo, nos hemos empeñado en abrir canales de diálogo para transmitir nuestras opiniones, sugerencias y preocupaciones. Sin embargo, pese a que  la participación aparece como un elemento central del Tratado hemos tenido dificultades para institucionalizar nuestra participación. Consideramos que la contribución sindical tiene importante relevancia en los procesos mencionados, como también la creación de espacios de consulta y de participación de la sociedad civil. Es urgente tratar este tema en UNASUR y aprobar esos espacios. 

En este marco, saludamos la iniciativa presentada por el Presidente Humala, para profundizar la discusión sobre igualdad e inclusión social en la región. Advertimos la importancia de incluir la problemática del empleo, en particular en lo concerniente al respeto de los derechos fundamentales del trabajo y la generación de empleo digno, como camino imprescindible para el logro de los objetivos sociales consignados.
 El movimiento sindical está listo y tiene la voluntad para llevar adelante este diálogo en la UNASUR y contribuir positivamente a la integración y al desarrollo sustentable de nuestros pueblos.

Los saludamos respetuosamente

Víctor Báez Mosqueira


                                  Rafael Freire Neto
Secretario General CSA                                               Secretario de Política Enómica 
                                                                                         y Desarrollo Sostenible CSA
